
 

 

Nous recherchons un 

AGENT D’ENTRETIEN DES LOCAUX  

EN MULTIACCUEIL 

(H/F)  
  

Statut : contractuel – contrat 12 mois   

Poste à pourvoir : le 26 août 2024  

Catégorie : C 

Grade : adjoint technique 

Temps de travail : 17.50h /semaine  

Service recruteur : Pôle enfance, enfance-jeunesse et activités scolaires 

Date limite de candidature : le 26 juillet 2024 

Date prévisible du jury : jeudi 1er ou vendredi 2 août 2024 

 

Descriptif du poste :  

Theix-Noyalo, commune de 8 604 habitants est située dans le Morbihan et fait partie de 

l’intercommunalité GMVA, qui regroupe 34 communes et totalise 180 000 habitants. 

 

Sous la responsabilité de la responsable du multi-accueil collectif (25 places), vos missions 

principales seront de : 

o Assurer la gestion des repas (de la réception à la distribution 

o Assurer la gestion du linge (du lavage au rangement) 

o Assurer l’entretien des locaux et du matériel dans le respect des normes d’hygiène 

o Respecter les protocoles en vigueur 

o Participer aux commandes et à la gestion des stocks 

o Assurer la traçabilité des tâches 

o Travailler en équipe 

 

Profil et compétences requises : 

· Formation : titulaire d’un Bac professionnel ou d’un CAP en lien avec la restauration, 
l’entretien des locaux, l’hygiène (maitrise des normes HACCP serait un vrai plus) 
· Connaissance des techniques d’entretien des locaux 

· Expérience : débutant accepté 

· Réactivité et dynamisme 

· Savoir organiser son travail et anticiper les besoins de l’équipe 

  

Durée hebdomadaire : 17h30 par semaine avec possibilité d’heures complémentaires pour 
faire face aux remplacements 

Jours travaillés : 2 jours par semaine – mercredi et vendredi de 9h30 à 13h45 et de 14h30 à 

19h00  

Rémunération : statutaire + IFSE/ CIA + primes annuelles et avantages sociaux  

 



Contact—Information complémentaire : Auprès du service au 02 97 43 28 27 (Mme Sophie 

CHATEAU) ou du service Ressources Humaines (Mme Marie  Lerat) au 02 97 43 29 15  

  

Pour postuler : envoyer votre candidature (CV et lettre de motivation) 

A l’attention de Monsieur Le Maire de Theix-Noyalo, Direction des 

Ressources Humaines par mail : 
m.lerat@theix-noyalo.fr 

 

mailto:m.lerat@theix-noyalo.fr

